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REGULACJE PRAWNE PRAKTYK ZAWODOWYCH

Realizacja praktyk zawodowych na kierunku psychologia odbywa si¢ na podstawie:

—  Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024
1. poz. 1571 z p6ézn. zm.),

— Regulaminu Studiéw Panstwowe] Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Stanistawa
Tarnowskiego w Tarnobrzegu,

— Regulaminu praktyk zawodowych w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych im. prof.
Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu.

: : A il : Liczba instytucji
Rodzaj praktj.(kl Termin odbywama-praktykl orath i
zawodowej zawodowej : :
zawodowe]
Liczba instytucji: 1
Praktyka V semestr studiow Wymiar: 160 godzin
zawodowa dydaktycznych
Il rok Liczba instytucji: 1
VI semestr studiow Wymiar: 240 godzin
dydaktycznych

Forma zaliczenia:
111 rok- praktyka konczy sie zaliczeniem na oceng po semestrze Vi VL

Praktyka zawodowa podlega obowiazkowi zaliczenia réwnorzednie z innymi zajeciami
dydaktycznymi. Nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad studentami odbywajgcymi praktyki
sprawuje uczelniany opiekun praktyk — nauczyciel akademicki powolany przez Dziekana
Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych oraz zakladowy opiekun praktyk, w ktorej
student odbywa praktyke.

TEREN PRAKTYK

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w placowkach, ktérych charakter zwigzany jest
7z kierunkiem studiéw. Placowki, w ktorych odbywa si¢ praktyka to miedzy innymi:
przedszkola, szkoty, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, osrodki pomocy spolecznej,
domy pomocy spolecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie.

CELE PRAKTYKI
1. zapoznanic si¢ z podstawami organizacyjno-prawnymi (statut, regulamin, ustawa,)
i zasadami funkcjonowania placéwek w ktérych sa odbywane praktyki;
2. zapoznanie si¢ z zakresami obowiazkéw pracownikéw placowek i sposobami ich
realizacji;
3. zapoznanie si¢ z mozliwosciami zastosowania zdobyte] w trakcie studiow wiedzy
teoretycznej w dzialaniu praktycznym;
4. zapoznanie si¢ z metodami i formami pracy stosowanymi w placowkach w ktérych sa
odbywane praktyki;
5. dokonanie oceny wiasnych czynnikéw osobowosciowych i dyspozycji do wykonywania
zawodu.




EFEKTY UCZENIA SIE

Lp. Efekt uczenia sie dla kierunku psychologia semestr V Symbol
Student zna i rozumie w poglebionym stopniu role i zadania psychologa, zna | PSYCH_W16
1. | strukture organizacyjng i obszar dziatalnosci psychologa przynalezny do miejsca,
w ktérym odbywa si¢ praktyka.
2. | Student zna sposéb dokumentowania pracy psychologa. PSYCH_WI5
3 Student ma wiedze o metodyce wykonywania typowych zadan, normach, | PSYCH W15
" | procedurach stosowanych w wybranych obszarach dziatalnosci psychologiczne].
Student potrafi dokona¢ obserwacji jednostki lub grupy 0sob, analizuje dostepng PSYCH_UO06
4. | dokumentacje i na jej podstawie okresla wzory funkcjonowania jednostki lub
grupy osob.
5 Student bierze udzial w wybranych dziataniach psychologicznych jako | PSYCH_U03
" | obserwator, wnioski prezentuje w formie pisemne;.
6 Student jest $wiadomy wiasnych kompetencji i ograniczen zawodowych. Ma PSYCH_KO1
" | éwiadomo$é koniecznosci dalszego ksztatcenia sie i samodoskonalenia.
7. | Student zna i stosuje standardy etyczne wynikajace z wykonywania zawodu. PSYCH_K08
Lp. Efekt uczenia si¢ dla kierunku psychologia semestr VI Symbol
Student zna i rozumie w poglebionym stopniu rol¢ i zadania psychologa, zna | PSYCH_W16
1. | strukture organizacyjng i obszar dziatalnosci psychologa przynalezny do
miejsca, w ktorym odbywa sie praktyka.
2. | Student zna sposéb dokumentowania pracy psychologiczne;. PENCH, WS
Student zna i rozumie zasady wspélpracy psychologa z innymi specjalistami, | PSYCH_W18
3. | zakres kompetencji psychologa w interdyscyplinarnych  zespolach
specjalistycznych i innych obszarach wynikajacych ze specyfiki instytucji.
4. | Student posiada pogiebiong wiedz¢ na temat praktycznego wykorzystania zasad | PSYCH_WO08
komunikacji interpersonalnej i spotecznej, rozumie mechanizmy tych procesow
oraz potrafi rozpoznawa¢ ich prawidlowosci i zaburzenia w pracy zawodowej
psychologa.
Student ma wiedzg o metodyce wykonywania typowych zadan, normach, | PSYCH W15
5. | procedurach  stosowanych ~w  wybranych  obszarach dzialalnosci
psychologicznej.
6 Student potrafi samodzielnie organizowac stanowisko pracy oraz sporzadza¢ | PSYCH_U21
" | plan pracy.
7. | Student umie nawigza¢ kontakt z klientem placéwki lub grupg osob. PSYCH_U17
Student potrafi dokonaé obserwacji jednostki lub grupy 0s6b, analizuje dostepna | PSYCH_U06
8. | dokumentacje i na jej podstawie okresli¢ wzory funkcjonowania jednostki oraz
grupy osoéb.
9 Student bierze udziat w dzialaniach psychologicznych jako obserwator, wnioski | PSYCH_U08
" | prezentuje w formie pisemne;.
10 Student jest $wiadomy wiasnych kompetencji i ograniczen zawodowych. Ma PSYCH K01
" | ¢wiadomoéé koniecznodcei dalszego ksztalcenia si¢ 1 samodoskonalenia.
Student posiada kompetencje komunikacyjne i interpersonalne umozliwiajace | PSYCH K03
11. | wspotprace ze spolecznodeia, grupg i pojedynczymi osobami w réznym wieku
przy realizacji réznorodnych celow.
12. | Student zna i stosuje standardy etyczne wynikajace z wykonywania zawodu. PSYCH_K08




W trakcie III roku studiéw studenci maja obowigzek zapoznaé sig z funkcjonowaniem dwoch
instytucji. Praktyka ogétem trwa 400 godzin dydaktycznych tj. w semestrze V - 160 godzin
i semestrze VI — 240 godzin, Praktyka jest realizowana w jednej z jednostek wybranych przez
studenta lub w jednostce organizacyjnej, z ktérg Uczelnia ma podpisane porozumienie
o prowadzeniu praktyki zawodowe;.

Student obowiazany jest prowadzi¢ dzienniczek praktyk, w ktérym zamieszcza istotne
informacje dotyczace przebiegu praktyk oraz poswiadczenia ich odbycia. Do dzienniczka
dotacza prace w formie zalgcznikow. W semestrze V student ma dokonac¢ obserwacji
jednostki lub grupy osob natomiast w semestrze VI student przygotowuje program
profilaktyczny/edukacyjny/informacyjny o tematyce zwigzanej z dzialalnoscia instytucii,
w ktorej odbywa praktyke.

7 wymogami dotyczacymi prowadzenia dzienniczka praktyki zapoznaje studenta uczelniany
opiekun praktyk (nauczyciel akademicki), ktéry réwniez dokonuje zaliczenia praktyki.

Zalacznik 1. Instrukcja dla studentéw dotyczaca opracowania materialow
zaliczeniowych z praktyki zawodowej - arkusz obserwacji jednostki/grupy

Imie i nazwisko studenta:

Data obserwacji:

Miejsce:

Opis jednostki/grupy:

L. Sytuacje Wybrane zachowanie Whioski/interpretacja/hipotezy

1.

WA R B

W trakeie praktyki w semestrze V student dokonuje 5 obserwacji, w odniesieniu do efektu
PSYCH U06: Student potrafi dokona¢ obserwacji jednostki lub grupy oséb, analizuje
dostepna dokumentacje i na jej podstawie okresla wzory funkejonowania jednostki lub grupy
0s0b oraz 5 obserwacji w odniesieniu do efektu PSYCH_US8: Student bierze udziat

w dzialaniach psychologicznych jako obserwator, wnioski prezentuje w formie pisemne;.

Zalacznik nr 2. Instrukcja dla studentéw dotyczaca opracowania materialow
zaliczeniowych z praktyki zawodowej — program
profilaktyczny/edukacyjny/informacyjny

W programie profilaktycznym/edukacyjnym/informacyjnym nalezy okresli¢ cel i zadania
programu, ustali¢ strukture i zawartosci programu, przyjaé zasady jego realizacji. Istotne jest
zdefiniowanie jakiego rodzaju dzialania bedg stuzyly zrealizowaniu ustalonych celow.
Program ma byé¢ skierowany do konkretnego odbiorcy (np. rodzice, dzieci, miodziez,
pracownicy, klienci) i odpowiadajacego na zapotrzebowanie tego odbiorcy w zakresie wiedzy
i/lub umiejetnosei istotnych z jego punktu widzenia. W programie nalezy opisac warunki
realizacji programu: kto, dla kogo, jak diugo, w jaki sposob bedzie realizowatl program, jakie
zachowania, postawy, itp. beds objete programem zmiany. Program powinien zawierac
minimum 10 scenariuszy zaje¢ programowych. Calos¢ opracowania autorskiego programu
powinna zmiesci¢ si¢ w tekscie nie przekraczajagcym 10 stron czcionkg 12. Do programu
nalezy dolgczyé pomoce niezbedne do przeprowadzenia zaje¢ programowych (éwiczen,
warsztatow, treningdw umiejetnosci).




Praktyka zawodowa powinna odbywaé si¢ zgodnie z uzgodnionym haromonogramem jej
odbywania konsultowanym z zakladowym opiekunem praktyki w dniach przeznaczonych na
realizacje praktyki.

ZASADY ZALICZANIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ W RAMACH
ZATRUDNIENIA, STAZU, PROWADZONEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

LUB WOLONTARIATU.

Student moze wnioskowaé o =zaliczenie na poczet praktyki zawodowej czynnosci
wykonywanych przez niego w szczeg6lno$ci: w ramach zatrudnienia, stazu, prowadzonej
dziatalnodci gospodarczej lub wolontariatu. Wykonywane czynnosci musza by¢ zgodne ze
studiowanym kierunkiem i realizowanymi na praktyce zawodowej efektami uczenia sig.
Doéwiadczenie zawodowe, staz lub wolontariat musi odpowiada¢ co najmniej minimalnemu
wymiarowi godzinowemu praktyki. Warunkiem zwolnienia jest zlozenie wniosku
o zaliczenie praktyki oraz dokumentow wskazujacych na posiadany staz pracy, wolontariat
lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. W szczegélnych przypadkach opiekun praktyk
moze zadaé dostarczenia dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych zbieznosé Iub
zgodno$é podejmowanych zadan z efektami uczenia si¢ przypisanymi w programie studiow
dla praktyki zawodowej. Decyzje o calosciowym lub czesciowym zaliczeniu studentowi
praktyki zawodowej podejmuje Dziekan po uzyskaniu opinii uczelnianego opiekuna praktyk.
Zaliczenie praktyki nastepuje na podstawie ztozonego sprawozdania.

INFORMACJE UZUPELNIAJACE

Praktyka zawodowa jest zaliczana zgodnie z terminami przewidzianymi w organizacji roku
akademickiego 2026/2027 i Regulaminem Studiéw Pafistwowe] Akademii Nauk
Stosowanych im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu.




